
Stellenausschreibung 
 
Die Verwaltungsgemeinschaft Ebermannstadt (8.200 Einwohner)  
als geografischer Mittelpunkt der Metropolregion Nürnberg und  
Herz der Fränkischen Schweiz 
 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 
 

einen Mitarbeiter (m/w/d) für die Allgemeine Verwaltung  
Die Einstellung erfolgt entsprechend der bisherigen Tätigkeit und Berufserfahrung sowie den 
persönlichen Voraussetzungen nach den Bestimmungen des BayBesG bzw. TVöD. Die 
Aufgabenschwerpunkte der Tätigkeit liegen im Ordnungsamt.  
 
Ihr Profil 
• Diplom‑Verwaltungswirt/in (FH), Beamter/in der dritten Qualifikationsebene 

nichttechnischer Verwaltungsdienst, Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung oder 
Verwaltungsfachwirt/in (BLII) 

• Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse in der Kommunalverwaltung 
• ein hohes Maß an Team- und Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft, 

Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, selbstständiges, bürgerfreundliches und kundenorientiertes 
Arbeiten und ein freundliches, sicheres Auftreten 

 
Die Stelle soll bevorzugt in Vollzeit besetzt werden, bei Vorliegen entsprechender 
Voraussetzungen ist auch eine Besetzung in Teilzeit möglich. Schwerbehinderte und 
schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen des 
gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir bieten Ihnen 
• Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  
• 39- bzw. 40-Stunden-Woche mit der einfachen Möglichkeit zum Arbeitszeitausgleich  
• Optimale Work-Life-Balance mit grundsätzlich flexibler Arbeitszeitregelung  
• Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis  
• Besoldung nach dem BayBesG bzw. Vergütung nach dem TVöD - die Stelle ist im Stellenplan 

in A 10 bzw. Entgeltgruppe 9c TVöD bewertet (Eingruppierung je nach Qualifikation bzw. 
übertragenen Aufgaben)  

• Gewährung der üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. betriebliche 
Altersvorsorge)  

• Möglichkeit zu Fort- und Weiterbildungen 
 
Ihre Bewerbung 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 30. April 2021 an die VG Ebermannstadt, Franz-Dörrzapf-Str. 10, 91320 
Ebermannstadt oder gerne auch per E-Mail an bewerbung@ebermannstadt.de. Für Auskünfte 
steht Ihnen der Geschäftsstellenleiter, Herr Andreas Kirchner, Tel. 09194-50680 gerne zur 
Verfügung.  
 

mailto:bewerbung@ebermannstadt.de


Bitte beachten Sie: 
Personenbezogene Daten werden im Rahmen des Bewerbungsverfahrens elektronisch 
gespeichert und verarbeitet. Nach Abschluss des Verfahrens werden diese Daten fristgerecht 
gelöscht. 
Bitte beachten Sei unsere Datenschutzhinweise auf www.ebermannstadt.de im 
Zusammenhang mit der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten im 
Bewerbungsverfahren. Grundsätzlich schicken wir keine Bewerbungen zurück. Legen Sie uns 
deshalb bitte nur Kopien vor. Sofern wir Ihnen Ihre Bewerbung ausnahmsweise dennoch 
zurücksenden sollen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten und adressierten 
Rückumschlag bei. 

https://www.oberhaching.de/ceasy/resource/?id=4637&download=1
http://www.ebermannstadt.de/

